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Conteudo Programatico

Fundamentos da Etica e da Integridade Institucional

. Etica e conduta na administragéo publica.
. Objetivos e abrangéncia do Cédigo de Etica e Conduta.
. Compromisso da lideranga com a integridade institucional.

. Principios e valores éticos fundamentais.
Direitos, Deveres e Responsabilidades
. Direitos no ambiente de trabalho.
. Deveres de integridade, transparéncia e imparcialidade.
. Comunicacéo de irregularidades e protecdo ao interesse publico.
. Responsabilidade individual na aplicagéo do Cddigo.
‘ Condutas Vedadas e Prevencao de Riscos Eticos
. Assédio moral e sexual.
. Discriminagéo e abuso de poder.
. Conflito de interesses e prevencédo de favorecimentos.
. Uso adequado de recursos, informacgcdes e midias sociais.
Governanca Etica e Processo de Apuracéo
. Comité de Etica e sua atuagdo consultiva.

. Canais de denuncia e protecdo ao denunciante.
. Apuragao de infragdes éticas e devido processo legal.
. Penalidades, responsabilizacéo e reparacéo de danos.
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